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MAZEIKIU LOPSELIO-DARZELIO ,,ZILVITIS*
PSICHOLOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Psichologo pareigybé priskiriama specialisty, kuriy pareigybés priskiriamos A (Al ar A2)
arba B lygiui atsizvelgiant j biiting i$silavinimg toms pareigoms eiti, grupei.

2. Konkretus pareigybés lygis — Al.

3. Pareigybés kodas — 263403.

4. Pareigybés paskirtis: jvertinti ir padéti spresti psichologines, asmenybés ir ugdymosi
problemas bendradarbiaujant su asmeniu, jo tévais, globé&jais, mokytojais, Vaiko teisiy apsaugos
tarnyba.

5. Psichologas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimais, LR
Svietimo jstatymu, kitais norminiais aktais, reglamentuojanéiais mokiniy ugdyma, Mazeikiy
lopselio-darzelio ,.Zilvitis“ nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, veiklos dokumentais ir $iuo
pareigybés apraSymu.

6. Pareigybés pavaldumas — psichologas pavaldus Lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojui
ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM SPECIALISTUI

7. Psichologas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

7.1. privalo turéti aukstajj iSsilavinimg ir psichologo kvalifikacija (specialybe) ir ne zemesnj
nei psichologijos magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilyginamg kvalifikacija (ne maZiau nei 200
kredity apimties nuosekliyjy universitetiniy psichologijos krypties studijy);

7.2. privalo biti iSklauses privalomojo pirmos pagalbos teikimo ir higienos jgiidZiy mokymo
programas, pasitikrinti sveikatg pries jsidarbindamas, o dirbdamas — tikrintis kasmet, pagal jstaigoje
patvirtintg darbuotojy sveikatos pasitikrinimy grafika.

8. Psichologas turi:

8.1. gebeéti teikti psichologing pagalba jvairiy psichologiniy problemy bei specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems vaikams;

8.2. gebéti inicijuoti ir dalyvauti jgyvendinant ugdymo jstaigos bendruomenei aktualias
psichologiniy problemy prevencijos priemones;

8.3. gebéti bendradarbiauti su mokytojais (auklétojais), specialiuoju pedagogu, logopedu,
socialiniu pedagogu, kitais specialistais ir vaiky ar mokiniy tévais (globéjais, ripintojais) bei dirbti
su jais komandoje, sprendziant ugdytinio problemas;

8.4. privalo mokéti naudotis informacinémis technologijomis: narSyti internete ieSkant
informacijos, bendrauti pasitelkus skaitmeninius jrenginius bei atitinkamas programas, kurti jvairiy
formaty turinj, pasitelkiant Word, Excel, PowerPoint ir kitas programas, naudotis mokomaisiais
interneto iStekliais, dirbti su elektroninémis sistemomis, tokiomis kaip elektroninis dienynas ir pan.



111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO SPECIALISTO FUNKCIJOS

9. Psichologas atlieka $ias funkcijas:

9.1. jvertina vaiko raidos lygj ir ypatumus, galias ir sunkumus, psichologines, asmenybés ir
ugdymosi problemas, vaiko brandumg mokytis pagal ugdymo programas;

9.2. bendradarbiauja su mokytojais (auklétojais), specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu
pedagogu ir Kitais su ugdytiniu dirbanciais specialistais, numatant ugdymo tiksly ir uzdaviniy
pasiekimo budus, dirba specialiojo ugdymo komisijoje;

9.3. konsultuoja psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turincius ugdytinius, jy
tévus (globéjus, ripintojus) Siy problemy sprendimo Klausimais;

9.4. rengia individualias rekomendacijas ugdytinio psichologinéms, asmenybés ir ugdymosi
problemoms spresti;

9.5. inicijuoja, rengia ir jgyvendina psichologiniy problemy prevencijos programas,
padedancias iSvengti psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy bei veiksmingiau ugdyti
psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy turincius ugdytinius;

9.6. dalyvauja formuojant teigiamg ugdymo jstaigos bendruomenés poziiirj j psichologiniy,
asmenybés ir ugdymo problemy turin¢ius ugdytinius bei jy ugdyma kartu su bendraamziais;

9.7. svie¢ia ugdymo jstaigos bendruomen¢ vaiko raidos psichologijos, pedagoginés ir
socialinés psichologijos klausimais;

9.8. renka ir kaupia informacija, reikalingg konsultuojamy ugdytiniy problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su ugdymo jstaigos bendruomene, esant biitinybei — su Kitomis institucijomis
(Vaiko teisiy apsaugos tarnybomis, psichikos sveikatos centrais, policija ir kt.), bei atlieka mokiniy
veiklos ir elgesio pamoky metu stebésena;

9.9. teikia informacijg apie ugdytinius, turinCius psichologiniy, asmenybés ir ugdymo
problemy, suinteresuotiems asmenims ar institucijoms, susijusioms su $iy auklétiniy ir mokiniy
ugdymu, gaves tévy (globéjy, riipintojy) sutikima;

9.10. atlieka aktualius psichologinius tyrimus atsizvelgdamas ] ugdymo jstaigos
bendruomenés poreikius;

9.11. dalyvauja kuriant rengiamas (aprobuojamas) ugdytinio psichologinio vertinimo
metodikas, mokslo ir studijy institucijy vykdomus projektus;

9.12. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus;

9.13. vykdo lankomumo apskaita;

9.14. derina su mokyklos direktoriumi bei mokytojy taryba metinés veiklos prioritetus ir
pagal juos rengia savo veiklos programg mokslo metams;

9.15. planuoja atlickamy darby kiekj (kriivi) pagal savo turimy etatiniy valandy skaiciy ir
derina jj su administracija;

9.16. skiria pus¢ savo darbo laiko tiesioginiams rySiams su psichologinés pagalbos gavéjais,
likusiu darbo laiku tvarko ugdytiniy jvertinimy duomenis, dokumentus, rengia rekomendacijas,
prevencines programas, ruodiasi konsultacijoms, paskaitoms, tobulina profesing kvalifikacija. Siy
darby atlikimo vieta derina su administracija;

9.17. reaguoja | smurtg ir patycias, nedelsiant apie tai informuoti direktoriy ar direktoriaus
pavaduotojg ugdymui;

9.18. vykdo kitus direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo ugdymui teisétus nurodymus,
susijusius su psichologo funkcijomis.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO SPECIALISTO ATSAKOMYBE

10. Psichologas atsako uz:
10.1. jam pavesty funkcijy tinkamg ir kokybiska vykdyma;
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10.2. asmeny sauguma jo darbo metu;

10.3. darbo drausmés pazeidimus, teisés akty reikalavimy ir vidaus darbo tvarkos taisykliy
vykdyma;

10.4. tinkamg darbo laiko ir darbo priemoniy naudojima tik darbo funkcijoms vykdyti;

10.5. uz savo veiksmais ar neveikimu padaryta zala;

10.6. atlickant darbo funkcijas suzinotos informacijos konfidencialuma ir korektiska gauty
duomeny panaudojimg, tik esant asmeny, kuriy duomenys naudojami ir leidzia asmenis
identifikuoti, sutikimu;

10.7. uz padaryta materialing zalg pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj
kodeksus;

11. Privalo pranesti jstaigos direktoriui ar kitam jgaliotam administracijos darbuotojui apie
neatvykima j darbg dél pateisinamos priezasties;

12. Psichologas uz darbo drausmés pazeidimus ir darbo funkcijy ir pareigy netinkamag
vykdyma gali biiti atleistas i§ darbo.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO SPECIALISTO TEISES

13. Psichologas turi teise:

13.1. laisvai rinktis pedagoginés veiklos formas ir metodus, atitinkancius ikimokyklinio
ugdymo nuostatas;

13.2. tobulinti savo kvalifikacija, ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose;

13.3. gauti informacija apie valstybés ir regiono §vietimo naujoves;

13.4. gauti informacing, konsultacing, metoding pagalbg i§ LopSelio-darzelio specialisty,
administracijos;

13.5. teikti siilymus administracijai dél ugdymo proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo;

13.6. burtis ] visuomenines ir profesines organizacijas, kiirybines darbo grupes, burelius ar
susivienijimus, dalyvauti jstaigos savivaldoje;

13.7. i atostogas, darbo uzmokestj ir kitas pedagoginiams darbuotojams teisés akty nustatytas
garantijas;

13.8. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas.




